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~Aktywna rodzina w Gminie Orla”

Projekt systemowy pt.: ,,Aktywna rodzina w Gminie Orla”

Sprawozdanie z przebiegu realizacji projektu w miesigcu sierpniu 2011 roku

1 sierpnia 2011 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej po raz drugi rozpoczat
realizacj¢ projektu systemowego pt.: ,,Aktywna rodzina w Gminie Orla” realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VII Promocja integracji spotecznej
Dziatanie 7.1 Rozwoj i upowszechnienie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej wspotfinansowanego
przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, ktorego gtowny cel
stanowi aktywizacja spoteczno — zawodowa 9 klientow GOPS Orla. Projekt bedzie trwat do 30
listopada br.

Koszty niniejszego projektu systemowego wynosza ogotem 40 134,00 zi, w tym wktad
wlasny wynosi 5 400,00 zt.

W dniu 24 sierpnia 2011 r. w Kurierze Bielskim nr 403 pojawilo si¢ ogloszenie,
informujace o projekcie i dziataniach, ktore beda realizowane w jego ramach oraz termin i
miejsce sktadania dokumentdéw rekrutacyjnych dla zainteresowanych uczestnictwem. Informacje
na temat projektu zostaly zamieszczone takze na stronie internetowej Gminy Orla:
www.orla@.pl oraz na tablicach ogloszen wszystkich sotectw gminy.

W ramach projektu zaplanowano nastepujace dzialania:

v kurs dla 3 o0s6b na kierowcg wozkow jezdniowych z napedem silnikowym tacznie z
bezpieczna wymiang butli,

v" kurs dla 6 0s6b obstugi kasy fiskalnej z profesjonalng obstuga klienta,

v' szkolenie dla 9 0sob w zakresie informatyki — podstawy obshugi komputera

v’ warsztaty aktywnego poszukiwania pracy i podnoszenie umiej¢tnosci spotecznych z
doradca zawodowym dla 9 0sob,

v’ trening umiejetnosci psychospotecznych — spotkanie z psychologiem dla 9 osob.

W dniu 31 sierpnia 2011 r. odbylo si¢ bezptatne szkolenie Zespotu Projektu, w sktadzie:
Kierownik GOPS, starszy pracownik socjalny i Gtéwny Ksiggowy, o tematyce ,,RO6wnos¢ szans
kobiet 1 mgzczyzn w kontek$cie PO KL — zarzadzanie réwnosciowe” zrealizowane przez
Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych w Bialymstoku na zakonczenie, ktoérego kazdy

z uczestnikOw otrzymal materialy pomocnicze oraz $wiadectwo uczestnictwa w szkoleniu.

Projekt wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Spotkanie uwienczone zostalo pamiatkowymi fotografiami oraz poczgstunkiem przygotowanym
przez Zespot Projektu.

Rekrutacja do projektu rozpoczeta si¢ 1 sierpnia 2011 r. i trwata do 31 sierpnia br. do
godziny 12%.
Wybierajac grupg docelowa projektu kierowali$my si¢ tym, jak wyglada ich sytuacja spoleczna
oraz czy sa to osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym. Szczeg6lnie pod uwage wziglismy
osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP, nieaktywne zawodowo, niepetnosprawne, prowadzace
gospodarstwo rolne. Ankiety rekrutacyjne ztozyto w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Orli 16 o0so6b, w tym 7 megzczyzn i 9 kobiet. Po rekrutacji wybrano 9 osob (5K,4M), ktorzy
spetniali wymogi umozliwiajace uczestnictwo w projekcie:
- bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy — 6 osob (3K, 3M), w zwiazku ze
zmiana, jaka wynikta w dniu 31.08.2011 r. liczba 0s6b bezrobotnych w projekcie zmniejszyla sig
do 5 (3K, 2M);
- nieaktywni zawodowo — 1 osoba (1K);
- rolnicy — 2 osoby (1K, 1M), w zwiazku ze zmiana, jaka wynikta w dniu 31.08.2011 r. liczba
rolnikow wzrosta do 3 (1K, 2M).

Uczestnicy projektu otrzymaja wsparcie poprzez zastosowanie w projekcie trzech
instrumentow aktywizacji spoteczne;j:

1. Praca socjalna w ramach, ktorej z uczestnikami zostaly podpisane kontrakty socjalne.
Beneficjenci otrzymaja rowniez wsparcie psychologiczne dla siebie oraz dla ich
otoczenia na czas trwania projektu.

2. Zasitki i pomoc w naturze w ramach, ktorych uczestnikom projektu beda przyznane
zasitki celowe na biezace wydatki przez okres wrzesien — listopad 2011 r.;

3. Aktywna integracja w ramach, ktorej uczestnicy projektu wezma udzial w w/w

szkoleniach, dzigki, ktorym poszerza lub zdobeda kwalifikacje, nowe dos§wiadczenia.

Projekt wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



